
（様式第４号） 
令和６年３月 8 ⽇ 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 
 

所 在 地︓ 新潟市中央区⼋千代⼀丁目４-３４ 
名 称︓ 第⼀建設⼯業株式会社 
代 表 者︓ 代表取締役社⻑ 内⽥ 海基夫 
登録年月⽇︓ 令和４年２月１４⽇ 

 
 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 
 

三側⾯ 具体的取組 2030 年に向けた指標 関連するゴール 

環境 

〇環境にやさしい⽣分解性作動油への転換 
・軌道保守⽤⾞で使⽤している油圧作動油を、漏
洩した場合でも⾃然界で分解され無機化する⽣分
解性作動油に転換 
 ２０２３年度転換及び新規導⼊実績 
  3,360ℓ ⽣分解性作動油⽐率 97％ 

新潟⽀店管内の軌道保守⽤⾞
で使⽤している油圧作動油のうち
の⽣分解性作動油⽐率 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

【登録時】54％（2021 年度） 
【現状値】97％（2023 年度） 
【目標値】100％ 

社会 

〇健康経営推進に関する取組み 
・健康経営に関する社内ポータルサイト開設 
・⽇本健康マスター検定合格者に⼀時⾦を⽀給 
・健康関連費⽤補助制度の制定（再検査・精密
検査費⽤補助、禁煙外来治療費⽤など） 
・新潟市健康経営認定制度 R4 ゴールドクラス認定 

新潟⽀店勤務社員の特定保健
指導実施率の向上 

 
 
 
 
 

【登録時】43％（2020 年度） 
【現状値】64％（2022 年度） 
【目標値】80％ 

経済 

〇超過勤務時間・休⽇勤務の削減 
・超過勤務、休⽇勤務の週次管理による社員間超
過勤務時間の均平化の取組み 
・⼥性事務社員による技術社員業務⽀援 
  建設ディレクター養成講座受講 合格者 1 名 

新潟⽀店勤務社員の４週８休
の実施率向上 

 
 
 
 【登録時】85％（2020 年度） 

【現状値】100％（2022 年度） 
【目標値】100％ 

 


